
УТВЕРЖДАЮ
начальник
админис

ы

им
((

отчЕт
о выполнении муниципzrльного задalния

МБУК кI-{ентрализованнful клубная система> УГО
(наименование обособленного стуктурного подразделения)

Виды деятельности муниципarльного }п{реждения учреждение культурно - досугового тппд_

Вид муttиципа-лlьного учреждения бюджетlrое учреждение культуры

Периодичность
(указывается вид муниципirльного учреждения из базового (отраслевого) перечня

за 1 квартал 2019 г.

(указывается в соответствии с периодичностью предоставления отчета о выполнении
муниципального задания, установленной муниципtlльЕым заданием)

9
,

}



2 уникальный
номер по
базовому
(отраслевому)
перечню

Уникмьный вомер
реестровой записи

Показатсль, харакгеризrlощий содержание

рабmы
Условия
(формьD

выполнения

работы

Показатель качества работы

нмменова
ние

показателя

елиниl{а
измереlIия
по окl]И

Утверrцсно
в

муниципмь
ном задании

на год

Исполнсно
на

отчётную
дату

,Щопустимое
(возмоrкпо)
отклонспие

ОIклоненис,
превыша

юшее
допустимое
(возможное)
отклонсние

Причина
отклоне

tlия

папмен
ование

Koll

Тип
мероприятия

ПроведеЕис

учебных завятий
количество

ластников на
l клубlIое

Формирование

Большая,
малм форма

l 2 J 4 5 6 7 8 9 10 ll l2 lз

сведенпя об выполняемых работах

1. Наименование работ: орrанизация деятельности клyбных фоDмирований и
формиDований самодеятельного народного творчества
2. Категории потребителей работы: в интересах общества
3.Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3. 1 . Показатели, характеризующие качество работы *:



з

07025 l0000000000004 l
0з

Клубные
формирования

l.Художссгвснно-
творческие

2.Творческо-
прикладные

3.Культурно-
просветлfгельское

4.Споргивно-
оздоровггельнос

не менее l8 чел. на
l формирование

не менее 12 чел. на
l формиров.

не менее l8 чсл, на
l формирование

не менее 20 чел. на
l формирваяие

Большая.
ммм форма

Кол-во
обоснован
ных жzцоб
пользовате
лей

llIT,
196 () 0

07025 l 000000000000м
l0з

Клубные
формирования

l .Ху.лоlкесгвенно-
творческис

2.Творческо-
лрикладныс

3 . Кул ьтур но-
просветmельское

4.Спортивво_
оздоровительное

не менее l8 чел. на
l формирвание

не менее 12 чел. на
l формиров.

нс менее l8 чел- на
l формировапие

Не менее 20 чел. }{а
lформирование

Большая,
малм форма

Процеtп
положmел
ьньж
отзывов от
общсго
числа
опрошсн
ных

%
,7 

41 68 91,4

,,ЩопУстимые (возможные) отклонения от установленных пок€ц}ателей качества работы, в пределах которых муниципальное
задание считается выполненным l0 (процентов)
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникмьный номер
реестровой записи

Показmель, характериз},lощий содерr(ание работы Условия
(формы)

выполнепия

работы

Покаlатель объсма рабо,r,ы

наименовавие Утвер>lцено
в

муниципмь
ном задании

на год

исполнено на
отчётtIую

дату

Доrrусти
мое (воз
можно)
отклоне

ние

отклоне
ние,

превышающее
допусгимое
(возмоп<ное)

отклонение

Причина
огклоне

ния

наимен
ова
ние

код

'I'ип

МСРОIIРИЯТИЯ
Проведение

учебных запrтиЙ
Количсство

участников на
l клубное

формирование

Большм,
малitя

форма

I 2 з 4 5 6 ,7
8 9 I0 ll l2 lз

0702510000000000000
4l0з

Клубtrые
формирования

1.Художественно-
творческие

2.Творческо-
прикладные

3,Культlрно-
просвстительское

4.Спортивно-
озлоровительное

Не мснее 18 чел, на
l формирование

не менее 12 чел. ва
l формирование

Не менее l8 чел. на
l формировапие

Большая,
ммм
форма

количесгво
клубяых
формирований

пlтчк 196 l92 l92

l 2 з 4 5 6 8 9 10 1l l2 lз

единица
измереншI по

окЕи

Нс менес 20 чел. на
l формироваяие

7



0702510000000000000
4l03

Клубные
формирования

l.Художественно_
творческие

2.Творчсско-
приклалпыс

3.Культурно-
просвЕтительское

не менее 18 чел. па
l формлрование

не менее l2 чел, на
l формиров.

не менее 18 чел. яа
l формирование

IIo Mcltee 20 чел. па
l формирование

Большм,
маJtая

форма

Число

участников
клубных
формировавий

792 з 456

Клубные

формирования
l,Художественво-
творческие

2.Творческо-
прикладные

3.Культурно-
просветитольское

4.Спортивно-
оздоровительное

не менее 18 чел на
l формирование

не менее l2 чел. на
l формиров.

не менее 18 чел. на
l формирование

не менее 20 чел. на
l формировапие

Большая,
ммая
форма

Разяообразие
тематической
направлсп
ности,
проводимых
мероприятий.

пlтчк 196 Не менее З

направ-
леннос-

тей в год

4
(хулояtесгвен
но_творчес_

кие)
творческо-
приклад-

культурно-
просвети-
тельское,

спортивно-
оздорови_
тельное)

1. Наименование работ: оDганизапия и пDоведение l(vльтI/D
2. Категории потребителей работы: физические лица. юDидич
3.Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

но-массовых ме прпятии уникальный
номер по
базовому
(отраслевом

у) перечню

еские лица

5

4.Спортивно-
оздоровительное

3 456

07025 l0000000000000
4l0з
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Показатель качесгва работы

единица
измерения по

окЕи

Утверждено
в

муниципaць
lloм задttнии

на год

исполнено
на

отчётЕую
дату

Причина
откло-
нения

Допустимое
(воз-

можно)
откJIонеЕие

огклоuс
ние,

превышаю
цсе

доrryсти
мое

(возмож
ное)

отклоне -
liис

Тип
МСРОIlРИЯТИЯ

Сроки
проведения

Условия
(формь0

выполнсния

работы
наимено

вание
показате

JUI

llаимен
овапие

код

I 1 3 4 5
,7

lt 9 l0 ll l2 l] l4

В течение года Пропаганда и
попуJUIризация асох

видов
самодеятсльного

яародного
творчества

Большirя.
ммм форма

Кол-во
обосяова
нных
жмоб
пользова
телей

IlI,|,
,796 () 0

0706l l0ol000000000
08l0з

Кульryрно-
массовые

(иные зрслищные
мероприятия)

В течение года Пропагаlда и
попу,мризация всех

виJlов
самодеятельного

народного
творчества

Большм,
малая форма

ПроцеЕг
положит
ельных
отзывов
от
обцего
числа
опрошен
ных

,7 44 68 91.3

З. 1 . Показатели, из щие качество боты *:

.ЩОпУстимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное
задание считается выполненным 10 (процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Покщатель, хараrгериз)аощий содержанис рабoтыУвикмьный номер
реесIровой записи

Цели
лроведспия

мероприятий

0706l l00l000000000
08l0з

Кульryрно-
массовые

(иныо зрелищные
мероприятия)
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Уникальный номср
реесгро8ой записи

Показатель, харакгериз)лощий содержаяие работы Условия
(формьф

выполненltя

работы

Показатель обьема работы

t{аиMeHoBa
ние

покаlателя

единица
измерсния по

окЕи

Утверждено в
муниципмьц
ом задании на

год

исполнено на
отчетную дату

,Щопусти
мое(возм

ожно)
отклоне

ние

огклоне
ние,

превышчlю
щсо

допусти
мое

(возмоlк
ное)

отклоне
ние

IIричина
откло
нения

llllимсll
ов1ll]ис

Ko/l

Тип
МСРОIIРИЯТИЯ

Сроки
проведения

Цсли
проведения

мероприятий

I 2 з ,| 5
,| li l0 ll l2 lз

0706l l0010000000000
8l0з

Культурно-
массовые

(иныо зрелищные
мероприятия)

В течение года Пропаганда и
поtryляризация всех

видов
самодсятельного

народного
творчествlt

Большая,
малая форма

Кол-во

)л{астни
ков
мероприя
,lllЙ

чсJl, 192 Iil 8l

0706l l00l0000000000
8tOз

в течение года Пропаганда п
популяризация вссх

видов
счlмодеятельного

народного
творчсства

Большм,
малая форма

кол-во
проведеп
llых
мероприя
тиЙ.

IIrг.
,796

559

l 2 4 5 6 1 lt 9 l0 ll l2 lз

0706l l00l0000000000
8l0з

Культурно-
массовые

(иные зрелищпые
мероприятrrя)

в течение гола Пропагаlда и
популяризация вссх

вцдов
самодеятельного

народвого
творчсства

Большм,
малая форма

кол-во
посетmе
лей
мероприя
тий.

чел.
,792 l68 286

9

Культурно-
массовыс

(иные зрелищныс
мероприятия)

]

39 655
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0706l l00l0000000000
8103

Культурно-

(иные зрелищныс
мероприятия)

в течение года Пропаганда и
популяризация всех

виJIов
сatл,tодсятельного

народного
творчества

БольпIм,
маrая форма

Разнообра
зис
тематичес
кой
паправлен
ности
проводи
мых
мороприя
тий.

ш1,
,796 не менее з

направлOннос
тей в год

5
(спортивно-

оздоровитель
ная,

грiDкданско-
патриотичес
кая, семейно-
досуговм,

сохрдlение и

развитие
народных
традиций,
выявление

творческого
потенциала)

учр
м
у
И.о.

ое учреждение культуры (централизованнaш клубная система))
го округа

Луданова

-е.-а д,о-/q. ПодписьЩата к

',оOе. ;Jldro
л r.y

))


