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о внесе нииизмене ний
в постановление администрации
Уссурийского городского округа
от t 1 октября 2010 года
j\г9 1594-НПА> коб утверждении
ведомственной целевой программы
<<Развитие муниципzшьной службы
в администрации Уссурийского
городского округа на
201 1 -2013 годы>

В соответствии со статъями 29,31, 56 Устава Уссурийского городского

округа, в целях уточнения расходов, необходимых дJIя выполнения

м еро пр иятий настоящей прогр аммы

ПоСТАНоВJIjIЕТ:

1. Внести в ведомственную целевую программу ' 
<<Развитие

муниципаJIьной службы в администрации Уссурийского городского округа на

20l 1-201 3 годы)), утвержденную постановлением администрации Уссурийского

городского округа от 1 1 октября 2010.года J\b 1594-НПА следуюIцие изменения:

а) в рчlзделе кПаспорт ведомственной целевой программы)):

подпункт 1 пункта 4 исключить;

подпункт 2 пункта 4 исключить;

подпункт З пункта 4 изложить в следуюrцей редакции:
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кЗ. Количество муниципаIIъных служащих, прошедших повышение

кваrrификации (7 2 часа):

в 201 1 году 26 муниципаJIьных служащих;

в 2012 году 28 муниципаJIьных служащих;

в 2013 году 25 муниципаJIьных служащих.));

подпункт 4 пункта 4 изложить в следующей редакции:

<4. Количество муниципzLпъных служащих, прошедших диспансеризацию:

в 2011 году 169 муниципаJIьных служащих;

в 2012 году 94 муниципчtпьных служащих;

в 2013 году |92 муницип€lJIьных служащих.));

пункт 7 изложитъ в следующей редакции:

в подпункте t пункта 8:

слова кпрофессионаJIьную переподготовку,)) исключить;

шифры <<72,З)) заменить цифрами <<29,7>>;

б) в главе IV кОписанце целевых Й"дrпurоров с количественными

показателями - решение поставленных задач по годам)):

пункт l исключитъ;

пункт 2 исключитъ;

пункт 3 изложить в следуюrцей редакции:

кЗ. Количество муниципаJIьных служащих, прошедших tIовышение

квалификации (7 2 часа):

в 20l 1 году 26 муниципаJIьных служащих;

B2012 году 28 муниципаJIьных служаших;

в 2013 году 25 муниципапьных служащих.);

7, | Объем и источники | Финансирование прогрzlммы будет

финансирования с | осуществляться из местного бюджета

разбивкой по годам и | Уссурийского городского округа.
видам источников | Общий объем ассигнований, планируемый на

выполнение мероприятии программы,
составляет 2Зб1,1 тысяч рублей, в том числе:
20l1r год 482,83 тысячи рублей;
20|2 год 7|0,67 тысяч рублей;
201З год 1 |67 ,6 тысяч рублей.



в пункте 4:

сJIова (в 2012

94 служащих;);

aJ

году 169 служаттlих;) заменитъ словами ((в 2012 году

слова ((в 201З году 169 служащих.)) заменить словами ((в 201З году

1 92 муниципальных служащих.)).

в) в главе VI кРесурсное обеспечение программы)):

в абзаце 5 слово (организацию)) заменить словом ((координацию);

в абзаце б цифры (( t7 69,55>> заменитъ цифрами <<2З61,1>;

таблицу изложить в следующей редакции:

дополнить абзацем 7 следующего содержания:

кФинансирование программных меропр иятий производится в пределах

средств, предусмотренных в бюджете Уссурийского городского округа на

очередной финансовый год. Финансирование отдельных мероприятчlй

программы будет осуществляться путем размещения заказов на поставки

товаров, выполнение работ и окzLзание услуг для муниципаIIьных нужд в

сооtветствии с действуюIцим законодательством.));

г) в пункте 1 главы VIII кОжидаемые результаты):

слова <профессиональную переподготовку,)) исключить;

цифры <<72,З)) заменить цифрами <<29,7>>.

2. Внести в Приложение 1 к ведомственной целевой программе кРазвитие

муниципальной службы в администрации Уссурийского городского округа на

201 1 -20|З годы)), утвержденlлой постановлением администрации Уссурийскот,о

городского округа от 11 октября2010 года Nq 1594-НIIА следующие изменения:

в разделе III Перечня основных мороприятий ведомственной целевой

программы кРазвитие муниципztльной службы в администрации Уссурийского
,:,

О бъем финансиро ван ия на пр ограммны е м еропр иятия

Всего по программе В том числе по годам

201 1 год 2012 год 2013 год

2зб1,1 482,8з 7 |0,67 I|67 ,6
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городского округа на 2011-2013 годьI>:

строку 9 исключить;

строку 10 исключитъ;

строку 11 изложить в следующей редакции:

строку 13 изложить в следуюtцей редакции:

3 . Информацио нно-ан€uIитическому управлению администрации

Уссурийского городского округа (Софиенко) рzшместитъ настоящее

постановление на офици€Lllьном сайте администрации Уссурийского городского

округа.

4. Отделу пресс-службы аппарата администрации Уссурийского

городского округа (Полтаробатъко) опубликоватъ настоящее постановление в

средствах массовой информации.

Глава Уссурийского городского
округа - глава администрации
Уссурийского городского округа С.П. Рудица

11 повышение
ква-гlификации
муниципапьных
служащих
(72 часа)

Местный
бюджет

861,36 244,65 з |6,7 1 3 00,0 201 1_

20|з
годы

Отдел
муниципальной
службы и
кадров
аппарата
администрации

lз. Щиспансеризация
МУНИЦИПШIЬНЫХ
служащих

Местный
бюджет

|499,7 4 2зв,l8 з9з,96 867,6 201 1_

201з
годы

Отдел
муниципа_гtьной
службы и
кадров
аппарата
администрации

ffiв \7 \4_,4.
5/ АппАрАт \у;

+?Х -/зfrж;

АппАрАт
АДМИНИСТРАЦИИ

УПРАВЛЕНИЕ


