
Приложение № 4 

к Порядку принятия решения о разработке, 

формировании и сроках реализации муниципальных 

программ Уссурийского городского округа 

от 09.09.2013 № 3255 

 

Отчет 

о ходе реализации муниципальной программы: «Об организации и проведении на территории Уссурийского 

городского округа общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также временной 

занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в 2013-2015 годах» (далее - Программа)  

за 2013 год. 

Утверждена постановлением  администрации:  Уссурийского городского округа от  31.10.2012 г. № 3784-НПА 

Разработчик: отдел трудовых отношений. 
 

Раздел I. ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА-ГРАФИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Основные 

этапы 

реализации 

 

Ответственный 

исполнитель 

(Ф.И.О.) 

Плановый 

срок 

исполнения 

Фактический 

срок 

исполнения 

<**> 

Сведения об 

исполнении 

мероприятия 

на отчетную 

дату 

Причина 

несоблюдения 

планового срока 

и меры по 

исполнению 

мероприятия 

<***> 
1 2 3 4 5 6 7 8 

I.  Создание условий 
для трудоустройства 
граждан, 
испытывающих 
трудности в поиске 
работы. 

2013 отдел трудовых 

отношений  

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

1. Разработка 
Положения об 
организации 
общественных 

1 квартал 

2013 года 

отдел трудовых 

отношений  
1 квартал 

2013 года 

1 квартал 

2013 года 

исполнено в 

полном 

объёме 

нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 работ, которое 

утверждается 

постановлением 

администрации 

Уссурийского 

городского округа. 

      

2. Определение видов и 

объемов 

общественных 

работ, которые 

утверждаются 

постановлением 

администрации 

Уссурийского 

городского округа на 

очередной 

финансовый год. 

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

3. Заключение 
договоров о 
совместной 
деятельности по 
организации и 
проведению 
общественных работ 
с администрацией 
Уссурийского 
городского округа, 
Центром занятости и 
муниципальным 
учреждением. 

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

4. Трудоустройство 

граждан, 

испытывающих 

трудности в поиске 

работы. 

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

II. Создание условий 

для трудоустройства 

несовершеннолетних 

граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет. 

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

1. Разработка 
Положения об 
организации и 
финансировании 
временной занятости 
несовершеннолетних 
граждан в возрасте 
от 14 до 18 лет на 
территории 
Уссурийского 
городского округа, 
которое 
утверждается 
постановлением 
администрации 
Уссурийского 
городского округа. 

1 квартал 

2013 года 

отдел трудовых 

отношений 

  исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

2.  Заключение 

соглашений о 

совместной 

деятельности по  

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 обеспечению 

временной занятости 

несовершеннолетних 

граждан  в возрасте 

от 14 до 18 лет, 

заключаемых между 

администрацией 

Уссурийского 

городского округа, 

Центром занятости и 

работодателями. 

      

3. Трудоустройство 

несовершеннолетних 

граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет. 

2013 отдел трудовых 

отношений 

2013 2013 исполнено в 

полном 

объёме 

нет 

 

Раздел II. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

№ 
Наименование целевого индикатора, 

утвержденного программой по годам 

Единица 

измерения 

Фактическое достигнутое 

значение целевого 

индикатора 

Отклонение к 

утвержденному 

показателю на 

отчётный период 

2013 г.  

1. Для организации и проведения временного 

трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет будут 

созданы: в 2013 году 708 рабочих мест 

рабочее 

место 

Создано 708 рабочих мест 

(трудоустроено 1680 

несовершеннолетних 

граждан) 

0 

2. Для проведения общественных работ будут 

созданы: в 2013 году 265 рабочих мест 
рабочее 

место  

создано 265 рабочих мест 0 
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2. Показатели эффективности реализации программы 

№ 

Наименование показателя 

эффективности (ожидаемого 

результата), утвержденного 

программой по годам 

Единица 

измерения 

Фактическое достигнутое 

значение показателя 

эффективности за годы 

реализации программы 

 

Отклонение к 

утвержденному 

показателю на 

отчетный 

период 

Балл 

2012 год 2013 год 

1 

увеличить количество рабочих 

мест на общественные работы на 

10 % ежегодно 

% 

 

 

183 р.м. 265 р.м. 

увеличение на 

44,8% 

+34,8 

+1 

2 

увеличить количество рабочих 

мест для трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет на 10 % 

ежегодно 

% 2046 чел. 1680 чел. 

уменьшение на  

17,9% 

-27,9  

<*> 

-1 

3 

увеличить долю трудоустроенных 

на общественные работы в общей 

численности зарегистрированных 

граждан в качестве безработного: 

в 2013 году на 10 % к показателю 

2012 года 

% 20,8 32,9 12,9 

+1 

4 

обеспечить предоставление 

материальной поддержки 

гражданам, испытывающим 

трудности в поиске работы, а 

также несовершеннолетним 

гражданам в возрасте от 14 до 18 

лет в виде временного заработка 

(дохода) 

рублей 6463,9 6908,4 0 

+1 
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Раздел III. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Объем 

финансирования 

на весь срок 

реализации 

программы 

(тыс. рублей) 

Фактически 

освоено за 

весь срок 

реализации 

программы 

(тыс. 

рублей) 

Оценка 

исполнения 

(%) 

Объем 

финансирования 

программы на 

текущий год 

(тыс. рублей) 

Фактически 

освоено в 

текущем 

году на дату 

отчета, 

(тыс. 

рублей) 

Оценка 

исполнения 

на дату 

отчета, (%) 

Заключено 

контрактов 

на 

отчетную 

дату (тыс. 

рублей) 

Оценка 

исполнения 

с учетом 

контрактов 

Всего: 6908,4 99 Всего: 6908,4 99 6908,4 99 

федеральный 0 - федеральный 0 - - - 

краевой 0 - краевой 0 - - - 

местный 6908,4 99 местный 6908,4 99 6908,4 99 

внебюджет - - внебюджет - - -  
 

Пояснительная записка 

Вывод: В рамках долгосрочной целевой программы  Уссурийского городского округа «Об организации и 

проведении на территории Уссурийского городского округа общественных работ для граждан, испытывающих 

трудности в поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2013 

- 2015 годах», утвержденной постановлением администрации Уссурийского городского округа от 31.10.2012 г. № 3784 

(далее – Программа), совместно с управлением образования и молодежной политики, управлением по делам молодежи, 

физической культуре и спорту администрации Уссурийского городского округа при участии краевого государственного 

казенного учреждения «Центр занятости населения г. Уссурийска» проводилась работа по организации и 

финансированию общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы и временной занятости 

несовершеннолетних граждан в летний период. Трудоустройство несовершеннолетних организовано в соответствии с 

порядком организации и финансирования временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

на территории Уссурийского городского округа, утвержденным постановлением администрации Уссурийского 

городского округа от 04 мая 2010 года № 513-НПА. 

В 2013 году трудоустроено 1680 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.  

Проведение оплачиваемых общественных работ организовано в сёлах Уссурийского городского округа, 

муниципальном учреждении «Архив Уссурийского городского округа», в 2013 году было трудоустроено 265 человек.  
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Социально-экономический эффект Программы по временной занятости: 

а) сохранение стабильной ситуации на рынке труда; 

б) приобщение к труду несовершеннолетних граждан; 

в) профилактика детской безнадзорности и правонарушений; 

г) получение материальной поддержки; 

д) социальная поддержка граждан, ищущих работу впервые; 

е) мотивация к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. 
 

 

<*> В связи с увеличением минимального размера оплаты труда произошло снижение количества созданных 

рабочих мест. 
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